Feedbackformulier

Ingevuld door: Ingeborg Schoppmann
Functie: senior docent

1. Hoe is het om met mij om te gaan en samen te werken?

We hebben nog niet zo vaak samen gewerkt maar op die momenten waar we
wel samen waren, lukt het prima om met je samen te werken. Je kijkt goed,
luistert en doet het dan zelf. Je leert dus snel!

2. Welke kennis, talenten en vaardigheden waardeer je het meest?

Jouw vakkennis is goed! M.n. bij de examinering weet je al veel of je weet je snel
in te werken. Je snapt goed hoe het in elkaar zit, zonder veel uitleg.

Je werkt geconcentreerd en structureert naar je einddoel. Als iets klaar moet zijn,
is het ook klaar. Het is fijn dat men daarop kan vertrouwen.

3. Waar moet ik vooral mee doorgaan?

Je blijven inwerken in zaken welke je nog onvoldoende kent/weet. Kritisch en
met een frisse blik kijken op zaken. Luisteren na feedback en dit in je dagelijks
werk meenemen.

4. Wat zou ik meer of juist minder moeten doen? Waar moet ik op moet letten?

Reflecteer goed op je eigen handelen: hoe kom ik over op collega’s en
studenten? Bereik ik dat wat ik wil bereiken? Vraag gerust als je dingen nog niet
weet.

5. Dit wil ik je nog graag meegeven:

Je bent meegaand in alles en dat is vaak fijn. Let wel op dat men geen “misbruik”
van deze eigenschap maakt.




Feedbackformulier

Ingevuld door: Kibra Muhtar
Functie: Docent Duits

1. Hoe is het om met mij om te gaan en samen te werken?

Ik vind de samenwerking steeds beter gaan. Het is fijn dat je vragen stelt, zodat
ik dan ook weet waar we het over kunnen hebben.

Aan het begin moest ik wel even heel erg wennen aan je, omdat ik een korte
spanningsboog heb en jij dingen best wel uitgebreid vertelt. Ben blij dat dit ook
beter gaat.

2. Welke kennis, talenten en vaardigheden waardeer je het meest?

Je bent heel enthousiast over het vak en het beroep (dit laat je ook zien!) en hebt
daar ook kennis over. We hebben vaak overleg gehad en vind het fijn dat je
kennis hebt over vele onderwerpen binnen het onderwijs (denk aan die ene keer
over duurzaamheid etc.)

3. Waar moet ik vooral mee doorgaan?

Lesgeven en jezelf blijven ontwikkelen en vooral vragen blijven stellen, zoals je
nu dus doet.

4. Wat zou ik meer of juist minder moeten doen? Waar moet ik op moet letten?

Zoals ik bij vraag 1 heb geschreven, vertel je dingen best uitgebreid waardoor
het kan zijn dat mensen afdwalen. Wellicht dat het onbewust gaat, maar hier zou
je op kunnen letten tijdens de les. Studenten vinden het fijn als de uitleg kort en
krachtig is en dat ze dan vervolgens zelf aan de slag kunnen gaan.

5. Dit wil ik je nog graag meegeven:

Blijf zo doorgaan!




Feedbackformulier

Ingevuld door: Martina Birk-Schlotthauer
Functie: Senior Docent Duits (zowel mijn huidige onderzoek begeleidster als mijn
stagebegeleidster afgelopen schooljaar)

1. Hoe is het om met mij om te gaan en samen te werken?

Het is prettig. Je bent erg collegiaal. Daarnaast beschik je over veel vakkennis
en kan je goed met studenten/ leerlingen omgaan.

2. Welke kennis, talenten en vaardigheden waardeer je het meest?

Jouw collegialiteit waardeer ik enorm. Je hebt naast je stage uren ook andere
lessen voor mij overgenomen. Je kunt goed omgaan met de studenten. Ik merk
dat je goed naar de studenten luistert en er zo ook achter komt wat zij missen.
Dit vind ik een zeer waardevolle vaardigheid.

3. Waar moet ik vooral mee doorgaan?

Luisteren naar anderen. Waarom denken studenten zo, waarom denken ze niet
anders. Jij bent zelf nog jong en kunt je goed in de belevingswereld van de
studenten in denken. Hoop dat je dit nog lang gaat doen.

4. Wat zou ik meer of juist minder moeten doen? Waar moet ik op moet letten?

Je bent zelf nog student op Windesheim en moet ontzettend vele opdrachten
voorbereiden en dan daarnaast ook al je lessen. Dit is hartstikke veel. Denk
eraan dat de vakantie ook is om te rusten, om niet te werken.

5. Dit wil ik je nog graag meegeven:

Je bent altijd positief. Je straalt uit dat je les geven en omgaan met studenten
leuk vindt. Studenten merken dit en werken dan ook graag met je samen. Dit
moet je bijhouden. Succes en ga zo door.




